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พฤติกรรมที่สังเกต 
คะแนน 

3 2 1 

1. ความร่วมมือในการท างาน    
2. ความตั้งใจในการท างาน    
3. ความรับผิดชอบ    

รวม  
 

 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 
1. ความร่วมมือในการท างาน สมาชิกภายในกลุ่มให้ความ

ร่วมมือในการท างานดีมาก 
สมาชิกภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือในการท างานปาน
กลาง 

สมาชิกภายในกลุ่มให้
ความร่วมมือในการ
ท างานน้อย 

2. ความตั้งใจในการท างาน สมาชิกในกลุ่มมีการ
วางแผนในการท างาน
ร่วมกัน และปฏิบัติตามแผน
ที่วางไว้ได้ครบถ้วน 

สมาชิกในกลุ่มมีการวางแผน
ในการท างานร่วมกัน และ
ปฏิบัติตามแผนที่วางไว้แต่ไม่
ครบถ้วน 

สมาชิกในกลุ่มไม่มีการ
วางแผนในการท างาน
ร่วมกัน  

3. ความรับผิดชอบ มีการแบ่งหน้าที่ของสมาชิก
ภายในกลุ่มอย่างชัดเจน 
และปฏิบัติตามหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมาย 

มีการแบ่งหน้าที่ของสมาชิก
ภายในกลุ่มแต่ไม่ชัดเจน 
หรือสมาชิกไม่ได้ปฏิบัติตาม
หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

ไม่มีการแบ่งหน้าที่ของ
สมาชิกภายในกลุ่มอย่าง
ชัดเจน และสมาชิกส่วน
ใหญ่ไม่ปฏิบัติงาน 

รวม  
 
เกณฑ์การประเมิน 

7 - 9 คะแนน  ดี 
4 - 6 คะแนน  พอใช้ 
1 - 3 คะแนน  ควรปรับปรุง 


